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Projekt vgradnje naprav GSM-R na vozila
Potniskega in Tovornega prometa je zakljucen

Besedilo: Marko Juvancic

Oktobra 2021 se je zakljucil tri leta trajajo¢ projekt vgradnje naprav GSM-R na vozila Potniskega in Tovornega prometa. Ob

zakljucku je primerno predstaviti projekt v Stevilkah.

Projekt je obsegal vgradnjo GSM-R kabinskega radia MESA26
proizvajalca Funkwerk na 182 vozil, 83 v lasti PotniSkega in 99
v lasti Tovornega prometa. Ker GSM-R nadomesca sistem
analognih radijskih zvez, se je naprave RDZ izgradilo. RDZ se
je ohranil na vozilih, ki imajo uporabno dovoljenje za voznjo po
Hrvaski — to so DLOK 664 in DMV 711.

Seznam opremljenih vozil po serijah in lastnistvu:

o voaima e S2TP Skupa
ELOK 342 342-005 8 - 8
ELOK 363 363-016 - 37 37
ELOK 541 541-001 - 20 20
DLOK 642 642-199 4 8 12
DLOK 643 643-015 - 21 21
DLOK 664 664-110 - 12 12
DHL 732 732-178 - 1 1
EMG 310 310-005/006 3 - 3
EMG 312 312-139/140 30 - 30
DMV 711 711-007/008 3 - 3
DMV 713 713-119 12 - 12
DMV 813 813-110 23 - 23
SKUPAJ 83 99 182

V prvi fazi projekta so se v Sestih mesecih izvedle pilotne
vgradnje. Za vsako vrsto vozila je bilo potrebno izvesti prvi
zagon naprave, stati¢no in dinamicno testiranje (preizkusna
voznja), katerega je potrdil priglaseni organ (NoBo).

Zagon pilotnih vgradenj je izvedel predstavnik proizvajalca
opreme Funkwerk. Pilotne vgradnje in prvi zagoni naprav so bili

obenem izobraZevanje za vzdrzevalno osebje SZ — VIT, ki je v
nadaljevanju projekta izvedlo vse vgradnje in potrebna
testiranja.

Na osnovi zapisnikov o prvem zagonu naprave, projektne
dokumentacije, rezultatov testiranja, potrjenih s strani
prigladenega organa in vloge na AZP (Javna agencija za
Zelezniski promet Republike Slovenije) je bilo za vsako serijo
do konca maja 2019 pridobljeno uporabno dovoljenje. Serijska
vgradnja se je prigela junija 2019, obveznost SZ — VIT kot
izvajalca del je bila vgradnja vsaj 6 vozil mesecno. Dela so se
vec€inoma izvajala v centrih Ljubljana (119 vozil) in Maribor (49
vozil), nekaj vozil se je opremilo tudi v centrih Ptuj in Divaca (po
7 vozil).

Vsa elektroin$talacijska in montazna dela so v Centru Maribor
opravili sami, v centrih Ljubljana, Divaca in Ptuj smo jih opravili
zaposleni Centra Ljubljana. Prav tako smo vzdrzevalci iz Centra
Ljubljana opravili vsa testiranja in prve zagone vseh
opremljenih vozil.

Poleg vgradnje je Zze od zacCetka potekala tudi implementacija
sistema GSM-R, ki nadomesc¢a stari sistem radijskih zvez RDZ
in UKV. Do konca junija 2021 sta oba sistema delovala
paralelno, komunikacija je potekala glede na sistem, s katerim
je bilo opremljeno vozilo. S koncem junija 2021 je sistem
radijskih zvez RDZ izklju€en. Trenutno se sicer v manjsi meri Se
uporablja UKV pri premiku, v vecini pa se tudi pri premiku
uporablja GSM-R (premikalni nacin delovanja).

Ob zakljucku projekta bi se rad zahvalil vsem, ki so pripomogli k
uspesni izvedbi projekta, Se posebej gre zasluga za dobro
opravljeno delo: skupini za varnostne naprave za izvedbo
vgradenj in testiranj (Mario lli¢, Gasper Luznik, Milan Luznik,
Branko Turk, Damjan Artner, Luka Luznik, Peter Milanovic,
Peter Trampu$, Dejan Pekolj in Mario Guberac); Miranu Jarcu
in Petru Martiniju za izvedbo vgradenj v Centru Maribor,
inStruktorju Emilu LipovSku za izobrazevanje strojevodij in
sodelovanje pri implementaciji sistema in Vlastimirju Djurdjevicu
za koordinacijo.
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Uspesno opravljena zunanja presoja
sistema upravljana z energijo — ISO 50001

Besedilo: Primoz Godec

V zacetku decembra je v na$i druzbi potekala recertifikacijska presoja standarda ISO 50001 — Sistem upravijanja z energijo po
verziji 2018. Presojo je izvajala druzba Bureau Veritas.

Presoja je potekala v Centru Ljubljana, kjer smo obravnavali
celoten sistem upravljanja z energijo v SZ — VIT in v Centru
Dobova. S strani Bureau Veritas sta presojo vodila Gregor
Simoni¢ in Robert Brumnik. Presojevalca sta preverjala
skladnost vodenja in izvajanja procesov iz omenjenega
standarda, energetsko porabo podjetja, obvladovanje in
povecanje energetske ucinkovitosti ter izvajanje energetske
zakonodaje.

Certifikat

SZ-VIT, d.o.o.

Prehod na novej$o verzijo standarda ISO 50001:2018 smo v
sodelovanju z ostalimi druzbami zaceli Ze pred pol leta. Z
Borisom Koteskim sva aktivno sodelovala tudi pri pripravi
novega Poslovnika upravljanja z energijo skupine SZ (997) in
sva tudi ¢lana novoustanovljene skupine za upravljanje z
energijo na nivoju celotne druzbe.

1ISO 50001:2018

Zastavljeni cilj iz leta 2018 glede zmanjSanja porabe energije za
3 % na objektih in izvajanja ucinkovite rabe energije smo v
celoti dosegli in smo bili s strani presojevalcev tudi pohvaljeni.
Cilje smo dosegli z investicijskimi in organizacijskimi ukrepi ter z
izobraZzevanjem zaposlenih, ki delajo na podro¢jih, pomembnih
za energijo. Redno izvajamo tudi ozave$€anje zaposlenih.
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Kako pomembno je izvajanje sistema upravljanja z energijo in
njeno optimizacijo, ob&utimo v sedanjem obdobju, ko se cene
energentov zelo viSajo. Poleg prihranka energije in posledi¢no
zmanjsanja stro8kov za energijo ima ucinkovita raba energije
velik vpliv tudi na okolje in zmanjSanje emisij toplogrednih
plinov. Vse skupaj pa vpliva na konkurenénost podjetja.

S 3100

Presojevalca sta nam za naprej priporocila e ukrepe, s katerimi

bomo lahko S$e bolj u€inkoviti in uspesnejsi pri izvajanju sistema
upravljanja z energijo. Za realizacijo nekaterih ukrepov bo nujno
sodelovanje z ostalimi druzbami. To je predvsem podrocje
upravljanja z Zelezniskimi vozili.

ISO
NS

1SO 50001
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Uspesna presoja VPI v Centru Dobova

Besedilo: Peter Zupevc

V Centru Dobova smo kijub oteZenim pogojem zaradi ukrepov, povezanih z Covid-19, 19. in 20. 10. 2021 izvedli glavno presojo
ZdruZenja privatnih imetnikov tovornih vagonov VPI.

Presojo s strani VPI sta vodila Jorg
Schiiler in Jan-Peter Dettmann, ki izvajata
presoje po Evropi Ze vrsto let, SZ — VIT,
Center Dobova pa smo predstavljali vodja
Sluzbe za prodajo in marketing Denis
DolinSek, vodja Sluzbe za vzdrzevanje
mag. Janez Vidovi¢, koordinator Centra
Dobova Joze Kozinc in interni
presojevalec za ECM Peter Zupevc.

Presoja je obsegala tako administrativni
del, ki je zajemal pregled procesov,
organigramov, certifikatov, pooblastil,
pravilnikov, navodil za delo, Solanj, kot
tudi obisk v delavnici in nadzor skladnosti
izvajanja del z navodili VPI-EMG (VPI-
European Maintenance Guide).

Na presoji v delavnici je bil poudarek na

podrodgjih revizij vagonov, vzdrzevanja
zavornih delov in vzdrzevanja kolesnih
dvojic. Tokratno glavno presojo lahko
Stejemo kot uspesno, saj se je Stevilo
neskladnosti v primerjavi s predhodno
presojo zmanjSalo za dve tretjini, najdene
neskladnosti pa so bile s strani VPI
potrjeno odpravljene Ze v mesecu dni od
presoje, v novembru 2021.

Na podlagi tega smo dobili tudi nov
certifikat VPI, ki je za Center Dobova
bistvenega pomena, saj predstavlja
podlago za vzdrzevanje tovornih vagonov
skoraj vseh nasih strank.

S to presojo se ukinja dosedaniji ciklus
presoj na 3 leta, Ki je bil v uporabi vse od
leta 2009, ko smo prvi¢ izvedli presojo

VPI v Centru Dobova, in se je sedaj
nadomestil z novimi glavnimi presojami s
ciklusom na 5 let, ki pa so dopolnjene s
Stirimi vsakoletnimi vmesnimi presojami.

VERS - VPI

VPI je leta 2019 ustanovila héerinsko
druzbo VERS - VPI European Rail
Service GmbH (VPI Evropska ZelezniSka
sluzba) z namenom, da nanjo prenese
upravljanje in nadaljnji razvoj vzdrzevalnih
navodil VPI pod novim imenom VPI-
European Maintenance Guide ali kratko
VPI-EMG. V sklopu svojih storitev VERS
izvaja tudi preverjanja tehni¢nih ocen
delavnic po vsej Evropi in v primeru
uspesne presoje izda certifikate VPI.
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Auf Grundlage der am 19.-20.10.2021
wird das Fahrzeuginstandhaltungswerk

SZ - Vieka in tehnika d.o.o.
Proizvodnja Dobova
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Hamburg, 22.12.2021
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Kontrolni pregledi dvopodnih viakov Stadler v

Centru Ljubljana

Besedilo: Matej Kosmac

Fotografije: Matej Kosmac in Helena Hostnik Simonci¢

Center Ljubljana je nekje na polovici prejSnjega leta dobil visok obisk. V Slovenijo je bila namrec dostavijena prva dvopodna
elektromotorna gamitura Stadler KISS serije 313. Tej je nato sledilo Se ostalih devet, zadnja je bila dobavijena v zacetku
decembra. Garniture, ki so zaradi svoje dvopodnosti nedvomno nekaj posebnega, saj takih v Sloveniji $e nismo imeli, so v
rednem prometu zacele voziti v sredini januarja.

Zaposleni v drugem obratu Centra
Ljubljana, kjer se vzdrzujejo
elektromotorne garniture, smo se morali
za novo serijo vozila najprej izSolati ter
pridobiti ustrezna znanja in potrdila.
Solanje je podobno kot za vozila Stadler
Flirt EMU in DMU izvajal Stadlerjev
inStruktor Krzysztof Czubaszek, poudarek
je bil na komponentah, ki so v primerjavi z
ostalima serijama drugacne ali so zaradi
dvopodnosti namescene drugje. Take
komponente so npr. podstavni vozicki,
vle€na pretvornika, klimatske naprave in
pnevmatske plosce.

Prve kontrolne preglede stopnje MO smo
opravili tik preden so vozila zacela voziti v
rednem prometu. Njihov namen je bil
predvsem preveriti napolnjenost vozila z
obratovalnimi sredstvi, kot so: mast za

mazanje sledilnih vencev, pesek in
tekocCina za pranje stekel. Pred sprostitvijo
v redni promet so garniture namre€ Ze
vozile za potrebe testiranj po slovenski
infrastrukturi ali za potrebe Solanja
strojevodij. Kontrolni pregled je skladno s
priro€nikom za vzdrzevanje obsegal Se
pregled stanja koles, zavor in preizkus
protidrsne naprave. Vsebina pregleda je
skoraj identi¢na tisti na serijah 510 in 610,
kjer pregled MO Ze rutinsko izvajamo, zato
pri njem ni bilo tezav. Glavna razlika je le
namestitev komponent (izlo€ilne pipe
zracne zavore ipd.) na drugih mestih na
garnituri, kar je posledica dvopodnosti.

Zaradi novih, vi§jih garnitur je bilo
potrebno v delavnici zamenjati nekaj
dviznih vrat. Ta so bila dotrajana,
predvsem pa prenizka. Po zakljucku

Dvopodna elektromotorna garnitura Stadler KISS serije 313 v Centru Ljubljana

prenove in poviSanju vrat je sedaj v
notranjosti drugega obrata Centra
Ljubljana za vozila serije 313 mozno
uporabiti dodatna dva tira. Preko enega
dostopamo do tehtnice, kjer se meri
kolesna obremenitev, nad drugim tirom pa
je nameS&eno mostno dvigalo.

V prihodnosti nam v Centru Ljubljana
nikakor ne bo dolg€as. Poleg ostalih serij
vzdrzujemo in opravljamo kontrolne
preglede Ze na 25 elektromotornih
garniturah Stadler serije 510 in 313 ter na
sedmih dizelmotornih garniturah serije
610, pri Cemer nam je ob&asno v pomo¢
tudi delavnica v Novem mestu. Stopnje in
s tem obseznost kontrolnih pregledov se
povecujejo, hkrati pa je v prihodu Se
preostanek naroCenih garnitur.

Pnevmatska plo§¢a na EMG 313, ki je
zaradi dvopodnosti nameséena pod
stopnicami med prvim in drugim nivojem
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Prenova kotlovnice v Centru Ptuj

Besedilo in fotografije: Andrej Arnuga

O prenovi kurilnice na trdo gorivo v Centru Ptuju smo se zaceli pogovarjati leta 2018 zaradi energetske in tehnoloSke zastarelosti
sistema ogrevanja. Skladno z energetskim zakonom ter zahtevami standarda ISO 50001:2011 smo v letu 2019 izvedli energetski
pregled podjetja. Na osnovi dejanskega stanja obstojece kotlovnice in priporoCil smo v letu 2019 priceli z aktivnostmi za

posodobitev kotlovnice.

Pred prenovo smo imeli na lokaciji dva
vira toplote za ogrevanje objektov.
Primarni oz. glavni vir toplote so
predstaviljali trije toplovodni kotli na
premog proizvajalca Toplota Zagreb,
izdelani leta 1982, moci 1,6 MW. Skupna
toplotna mo¢ primarnega dela kotlovnice
je znaSala 4,8 MW.

Poleg primarnega dela kotlovnice je bila v
uporabi Se manjSa kotlovnica s
toplovodnim kotlom na zemeljski plin
proizvajalca Veissmann, moci 895 kW,
izdelanim leta 2000. Skupna toplotna mo¢
primarne in manjSe kotlovnice je tako
znasSala 5,7 MW. Izkoristek obstojecih
kotlovnic je bil manjsi od 50 %, zato so se
v zaCetku leta zacele izvajati aktivnosti za
pripravo javnega razpisa za izgradnjo
plinske kotlovnice.

Do javnega razpisa za izgradnjo plinske
kotlovnice ni prilo, saj so Javne sluzbe
Ptuj (JSP) izkazale interes za izgradnjo
vroCevoda, toplotnega izmenjevalca z
zalogovnikom tople vode koli¢ine 9.000
litrov ter prikljuitev poslovnega objekta
SZ — VIT, Center Ptuj na sistem
daljinskega ogrevanja v Mestni obcini
Ptuj.

Javne sluzbe Ptuj ze od leta 2012 izvajajo
dejavnost oskrbe s toplotno energijo v MO

Trasa proti kotlovnici

Ptuj, kjer se kot primarno gorivo uporablja
plin. V letu 2022 JSP nacrtujejo
rekonstrukcijo obstoje€e kotlovnice
daljinskega ogrevanja na Ptuju, kjer bodo
kot primarno gorivo uporabljali lesno
biomaso.

Zaradi zagotovila JSP, da bodo investirale
v celoten projekt izgradnje vro¢evoda in
toplotni izmenjevalec in nam daljinsko
ogrevanje zagotavlja zanesljivost oskrbe s
toploto, prijaznost do okolja, prihranek
prostora, varno obratovanje in udoben ter
cenejSi nacin ogrevanja, je konec leta
2020 prislo do dogovora in podpisa pisma
o0 nameri med vodstvom Javnih sluzb Ptuj
in SZ — VIT o prikljugitvi na daljinsko
omrezje daljinskega ogrevanja na Ptuju.

Ob sklenjenem dogovoru — pisma o
nameri so JSP zaCele z aktivhostmi za
izgradnjo podaljSanja vro¢evoda iz
Gregori¢evega drevoreda do nase plinske
kotlovnice v skupni dolZini 285 m ter
vgradnjo toplotnega izmenjevalca.
Pravnomoc¢no gradbeno dovoljenje se je
pridobilo v zaetku avgusta 2021, sama
izgradnja vroevoda pa se je zacela 30. 8.
2021.

Vecja dolZina trase vro¢evoda poteka na
zemljis€u, kjer imamo skladiS¢ene
koncane kolesne dvojice, zato je bilo

potrebno veliko strpnosti, medsebojnega
sodelovanja in usklajevanja med izvajalci
in nami kot uporabniki tega prostora.
Sama izgradnja vro€evoda in priklop nove
kotlovnice (toplotnega izmenjevalca
daljinskega ogrevanja mo¢i 2 MW) se je
nekoliko podalj$ala od nacrtovanega
termina zaradi drugih vplivov (vremena,
tezav pri dobavi kljuénega materiala itd).

Priklop poslovnih prostorov Centra Ptuj na
daljinsko ogrevanje v Mestni ob¢ini Ptuj in
zagon sta se izvedla 8. 12. 2021. V novi
kotlovnici se nahajata toplotni
izmenjevalec moci 2 MW in plinski kotel
moci 895 kW.

V prvih mesecih obratovanja smo z
delovanjem kotlovnice zadovoljni,
ugotavljamo pa, da moramo v letu 2022
Se izvesti toplotno regulacijo
sekundarnega dela ogrevanja in izvesti
hidravli€no uravnotezenje pretokov, da
bomo zmanjSali porabo toplote za
ogrevanje. Projekt izvedbe daljinskega
ogrevanja se bo v celoti zakljucil v
spomladanskih mesecih tega leta, ko
bodo izvajalci zaklju€ili z zemeljskimi deli
in prostor za skladiS¢enje kolesnih dvojic
vrnili v prvotno stanje.

Toplotni izmenjevalec
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Obnova tirov 23 in 25 v Centru Maribor

Besedilo in fotografiji: /zfok Loncaric

V Centru Maribor upravljamo s kar nekaj kilometri Zelezniskih tirov. Nekateri od njih so v zelo slabem stanju. V decembru
lanskega leta smo pristopili k sistemati¢ni obnovi tirnih kapacitet, in sicer sta bila najvisje na prioritetni listi tira 23 in 25. To sta tira,
ki omogocata uvoz v delavnico za tekoCa popravila DMG serije 813.

Pri obnovi so se zamenjali: ves zgornji ustroj tira, tampon, pristopa k novim standardom vzdrzevanja sodobnih vozil
greda, pragovi in tirni pribor; uporabile so se starorabne tirnice  Stadler serije 610.
tipa UIC 49. IstoCasno sta se zasula dva pregledna jaska, ki

nista bila ve¢ v okvirih novih standardnih mer. DolZina Izbrani izvajalec za obnovo je bilo Zeleznigko gradbeno podietje
obnovljenih tirov znaSa priblizno 120 metrov. Ljubljana, ki je v zadnjih letih eden izmed najvecjih in najbolj

izkuSenih akterjev pri obnovi zZelezniSkega kriza v Sloveniji.
Obnova tirov je eno od dejanj, s katerimi Center Maribor Investicija je znaSala dobrih 100.000 evrov.

Stanje po obnovi

Obstojece stanje: IzboljSava:

IzreZi obrazec za malo
izbolj$avo (CEDEjCKA), ga
izpolni in oddaj svojemu
nadrejenemu. Vsaka
koristna izboljSava je
nagrajena.
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Izdelava vmesnika za testiranje instalacije GSM-R

Avtor: Gasper Luznik
Podrodje: vzdrzevanje varnostnih naprav

Problem: Pri vgradnji GSM-R naprav se je pojavila tezava Resitev: [zdelava vmesnika z merilnimi puSami.
testiranja izdelane in$talacije. Zelo pomembno je, da se Uporabljeno je: plasti¢no ohiSje, merilne puse, konektorja D-
preverita polariteta napajanja in nivo signala. SUB 9 in D-SUB 25. Za testiranje potrebujemo le Se univerzalni

merilni instrument.

V prejSnji Stevilki VITraza je priSlo do napake pri objavi imena avtorja cedejcka. Navedeno je
bilo ime JoZko Cole, pravilno pa je Klemen Cok. Klemen Cok je izdelal klju¢ za odvijadenje
Cepa za hladilno tekocino za DLOK 646. Avtorju se za napako v tisku opravicujemo.

Mojih 5 minut za izboljSave

1. Vzemite si pet minut ¢asa na dan in St. predloga:
zapisite problem, predlog za reSitev in
izbolj8avo na ta obrazec. Odgovorni za uvedbo:

2. Na vsak obrazec napisite samo eno

izboljSavo.

3. Prejemnik preveri ustreznost predloga v
okolju, na katerega se predlog nanasa.

IzreZi obrazec za

Problem lahko reSimo s Se bolj$o in malo izboljavo

dopolnjeno idejo. (CEDEjCKA), ga
izpolni in oddaj

4. Vsak dober predlog moramo izvesti. Le svojemu

taki predlogi koristijo podjetju in bodo zato nadrejenemu.

tudi nagrajeni Vsaka koristna

) izbolj$ava je

nagrajena.
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Poskodbe pri delu v letu 2021

Besedilo: Ales Kastelic

HF VIT

Za nami je Se eno leto, ko smo poleg rednih delovnih obveznosti morali krmariti med ukrepi za zajezitev koronavirusa, ki so bili v
veljavi v naSem podjetju. Najbolj pomembno v letu 2021 je bilo seveda zdravje, toda ne smemo pozabiti, da je tudi varnost na
delovnem mestu velikega pomena za zadovoljstvo zaposlenih. Zelja vseh — tako delavcev kot delodajalca je, da med delom ne
prihaja do poskodb in izrednih dogodkov. V ta namen smo v letu 2021 veliko storili za varnejSe delo na visini in precej truda vloZili

v izboljSanje osebne varovalne opreme.

Stremimo k temu, da bi v prihodnjih letih
dosegli cilj najve€ ene poskodbe v zvezi z
delom na mesec. Za ta cilj se bomo
morali truditi vsi zaposleni. Za primerjavo:
v letu 2001 je bilo samo v Sluzbi za
vzdrzevanje zabelezenih 96 poskodb, to
je 8 mesec¢no. Sedaj se v vseh treh
sluzbah skupaj, ob priblizno 100 % vec¢
zaposlenih, poskoduje povpre¢no manj
kot 5 delavcev mesecno.

Za leto 2021 smo si postavili nekaj ciljev,
in sicer, da Stevilo poskodb pri delu ne bo
preseglo 50 in da odsotnost zaradi
poskodb pri delu ne bo presegla 1.200
dni. Nas cilj je bil tudi, da se zmanj3a
Stevilo poskodb zaradi hoje in zaradi
sestopov z vozil.

V letu 2021 se je v SZ — VIT pri delu
poskodovalo 58 zaposlenih, kar je sicer
20 manj kot v letu 2019, toda cilj najve¢
50 poSkodb ni bil dosezen. DosezZen pa je
bil cilj glede odsotnosti, saj smo zeleli
zmanijSati odsotnost delavcev zaradi
poskodb na manj kot 1.200 dni. V letu
2021 je bila skupna odsotnost 901 dan,
kar pomeni, da so bile poskodbe delavcev
lazje kot v preteklih letih.

Stevilo pogkodb se je v Sluzbi za
vzdrzevanje znizalo iz 44 na 30 v
primerjavi z letom 2019, v Sluzbi za vleko
iz28 na 17, v Sluzbi za TVD pa se je
Stevilo poskodb povecalo iz 6 na 11.

Najvec delavcev si je poskodovalo prste
in dlan z zapestjem (18), enajst delavcev
pa si je poskodovalo stopalo z gleznjem.
Devet delavcev si je poSkodovalo nogo,
druge dele telesa pa si je poSkodovalo
manj delavcev.

Najpogostejsi vzrok za poskodbe je bila
neprevidnost delavcev pri delu, in sicer v
28 primerih. Kar v 11 primerih je prilo do
zdrsa oz. padca delavca pri opravljanju
rednih delovnih nalog. Dva delavca sta
prijavila poSkodbo, ker sta zacutila
bolecino v misici ali delu telesa med
opravljanjem dela. Pet delavcev je
prijavilo Sok zaradi izrednega dogodka na

progi med voznjo vlaka. Tezjih in smrtnih
poskodb v letu 2021 nismo zabelezili.

Vzroki za povecanje Stevila poSkodb v
primerjavi z letom 2020 so vsekakor v
tem, da je bilo v letu 2020 zaradi
epidemije opravljenih bistveno manj
delovnih ur kot v letu 2021. V primerjavi z
letom 2019 se je zmanjSalo tako Stevilo
poskodb kot njihova resnost.

NajkrajSa odsotnost delavca v letu 2021
je bila dva dni, najdaljSa pa 84 dni.
Povprec¢no odsotnost delavcev
prikazujemo z indeksom resnosti poSkodb
pri delu, ki nam pove, koliko so bili delavci
povpreéno odsotni zaradi poSkodbe. Kar
9 delavceyv je bilo odsotnih vec kot 30 dni,
od tega trije ve€ kot 50 dni.

V letu 2021 so bile najhujSe poskodbe
stopala z gleznjem, zaradi katerih so bili
delavci odsotni 24 dni/poSkodbo. Stopalo
z gleznjem si je poskodvalo 11 delavcev.
Vecina poskodb s tovrstnimi posledicami
se je zgodila pri hoji po gramozni gredi.

Spremljamo tudi Stevilo poSkodb po
lokacijah nastopa dela. Najve¢ poskodb
so prijavili delavci iz Sluzbe za
vzdrzevanje Centra Ljubljana, kjer se je
poskodovalo 11 delavceyv, ki so bili
povprecno odsotni skoraj 22 dni na
poskodbo. Devet poskodb so prijavili
delavci Sluzbe za vzdrzevanje Centra
Dobova, osem pa Sluzbe za vzdrzevanje
Centra Ptuj. Po 6 poSkodb so prijavili
delavci Sluzbe za vieko Centra Ljubljana
in Centra Maribor ter Sluzbe za TVD
Centra Divaca. Najvecja resnost poskodb
je bila pri delavcih TVD iz Divace, in sicer
so bili delavci odsotni skoraj 26 dni na
poskodbo. Omeniti velja Sluzbo za
vzdrzevanje Centra Maribor, kjer se v letu
2021 ni poSkodoval nihce.

Skozi leto spremljamo tudi razne druge
podatke v povezavi s poSkodbami pri
delu, kot so datum in ura poskodbe,
starost poSkodovanceyv itd. Podatki sluzijo
za primerjavo med posameznimi meseci,
da se ugotavlja, kdaj je nevarnost

poskodb vecja in kdaj manjsa. Obi¢ajno
so bili iz leta v leto podatki podobni, v letu
2021 pa so se poskodbe dogajale dokaj
enakomerno skozi vse leto. V zacetku
leta 2021 je bilo sicer $e nekaj ustavitev
potniSkega prometa, tako da je bilo Stevilo
poskodb manjSe, v drugi polovici leta pa
se je Stevilo poskodb povecevalo.
Najvecja verjetnost za nastanek
poskodbe je bila v zadnjem Cetrtletju leta
2021, v torek ali sredo med 8. in 10. uro
dopoldan.

V letu 2021 je bilo opravljenih veliko
preverjanj znanja iz varnosti in zdravja pri
delu, delavci pa so tudi redno prejeli
osebno varovalno opremo. Opravljenih je
bilo ve¢ notranjih kontrol, ki so se
nana$ale na podrocje varnosti in zdravja
pri delu. Vse to je pripomoglo k vi§ji
varnosti na delovnih mestih, ve¢ pa bo
potrebno postoriti pri varovanju delavcev
pri hoji.

Ukrepi za leto 2022 bodo usmerjeni v
preverjanje uporabe osebne varovalne
opreme in nadaljevanje preverjanja
prakti¢ne usposobljenosti delavcev za
varno delo. Za delavce TVD so bili
uvedeni Cevlji z boljSim gumijastim
podplatom, zaradi katerih naj bi prihajalo
do manj zdrsov pri hoji po gramozni gredi
in pri sestopih z vozil.

Po vsaki poskodbi bodo narejene
podrobne raziskave, da se ugotovijo
dejanski vzroki poskodb. Po delovnih
mestih bo opravljenih ve¢ notranjih
kontrol, kjer se bo ugotavljalo upoStevanje
predpisov iz varstva pri delu in iz varstva
pred pozarom.

Vsem mora biti pomemben cilj, da bomo
delali tako, da s tem ne bomo ogrozali
sebe in drugih. Delati moramo preudarno,
pri delu pa uporabljati ustrezno osebno
varovalno opremo in pripomocke. Pred
pricetkom dela je potrebno sredstva za
delo pregledati ter ob vsakrsni okvari le-
teh prekiniti z delom in obvestiti
predpostavljene. Vsi lahko torej
prispevamo k varnemu in zdravemu delu.
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70-letnica delovanja Prostovoljnega gasilskega
drustva Zelezniéar

Besedilo: Andrej Arnuga in Denis Lenarci¢

Fotografiji: Andrej Arnuga

Zelezniske delavnice so eno najstarejsih podjetij, ki $e danes opravlja enako dejavnost kot ob ustanovitvi, to je vzdrZevanje
Zelezniskih vozil in komponent. Ustanovitev ZelezniSkih delavnic sega v leto 1984, ko je Juzna Zeleznica na Ptuju zgradila
kurilnico za vzdrZevanje in opremljanje parnih lokomotiv.

Po prvi svetovni vojni so zaposleni zaceli
razmisljati o ustanovitvi gasilske Cete za
potrebe Zelezniskih delavnic zaradi
dnevnih pojavov manjsih pozarov. Gasilci
ZelezniSkih delavnic so se leta 1936
pridruzili gasilski Ceti Ptuj in dobili 800-
litrsko motorno brizgalno. Zaradi interesa
zaposlenih in samega podjetja so gasilci
ZelezniSkih delavnic na Ptuju ustanovili
Prostovoljno industrijsko gasilsko drustvo
Ptuj, ki je ob ustanovitvi Stelo 24 ¢lanov.

1980. leta je Civilna zaséita Zelezni¢ar
podarila 800-litrsko motorno brizgalno
Rosenbauer ter opremo za tridelni napad.
Prav tako je takrat CZ poskrbela za 10
delovnih in paradnih oblek za gasilce.

Leta 1997 se je drustvo preimenovalo v
Prostovoljno gasilsko drustvo Zeleznigar.
Drustvo danes Steje 51 €lanov, in sicer 30
aktivnih ¢lanov ter 21 ¢lanov (nasih
sodelavcev), ki so se upokojili. Vecino
aktivnih gasilcev &lanov PGD Zelezni¢ar
deluje v svaojih teritorialnih mati¢nih
gasilskih enotah, poleg tega pa se aktivho
vkljuéujejo v delovanje PGD Zelezniéar.

Kljub Castitljivemu jubileju 70 let delovanja

PGD Zeleznicar: priprava srednje pene

PGD Zelezni¢ar nam praznovanja v letu
2021 zaradi epidemioloskih razmer ni
uspelo izvesti po predvidenem scenariju,
zato smo praznovanje prestavili v leto
2022.

Skrb za pozarno varnost je naloga vseh
zaposlenih, kljub temu pa ¢lani PGD
Zeleznigar poskrbimo za izvajanje
pozarne straze ob raznih varilskih delih na
potniskih vagonih in dizelskih garniturah
tudi po zaklju¢ku redne delovne izmene
ter poskrbimo, da so transportne —
pozarne poti Ciste.

V zadnjih letih se je Prostovoljno gasilsko
drustvo Zelezni¢ar s pomocjo Obcinske
gasilske zveze MO Ptuj posodobilo tako v
zascitni opremi kot orodju. Kljub trudu
vodstva drustva nam ni uspelo zagotoviti
opreme za obstoj v Il. kategoriji. Po
opravljenem inSpekcijskem nadzoru
InSpektorja RS za varstvo pred naravnimi
in drugimi nesre¢ami je bilo ugotovljeno,
da drustvo na podlagi uredbe o
organiziranju, opremljanju in
usposabljanju sil za zascito, reSevanje in
pomoc¢ ter statuta MO Ptuj izpolnjuje vse
pogoje za gasilsko enoto |.a kategorije.

PGD Ptuj: reSevanje ponesrecenca iz vagona

V letu 2021 smo se na poveljstvu drustva
dogovorili ter ob soglasju koordinatorja
Centra Ptuj Andreja Arnuge izvedli
gasilsko vajo reSevanja ponesre€enca iz
potniSkega vagona in gasenja pozara z
peno.

20. maja 2021 smo v popoldanskem €asu
v sodelovanju z gasilsko enoto PGD Ptuj,
ki je izvedla reSevanje ponesrecenca iz
vagona, ¢lani PGD zelezni¢ar izvedli
gaSenje z peno. Vajo so spremljali
predstavniki Obmoc¢ne gasilske zveze
Ptuj, in sicer: poveljnik tov. Zvonko Glazar
in predsednik tov. Marjan Meglic,
predsednik sveta podravske regije tov.
Janez Liponik ter poveljnik poveljstva MO
Ptuj tov. Branko Lah.

Z aktivnostmi, ki smo si jih zacrtali na
podroc¢ju pozarne varnosti, bomo ¢lani
PGD Zeleznigar nadaljevali tudi v letu
2022 in poskrbeli za pozarno varnost v
delovnem okolju.

Spostovane sodelavke, sodelavci
spostujte nasvete gasilcev in poskrbite za
pozarno varnost v sluzbi in doma.

VITraz 10



HF VIT
VITka krizanka

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

1) Skupek strojnih delov za uravnavanje, prenasanje gibanja, delovanja

2) Tehnologija zaviranja, ki pretvori del kineti¢ne energije vozila v drugo obliko
(najveckrat elektri¢no), ki se jo potem ponovno uporabi

3) Povecanje hitrosti na ¢asovno enoto

4) Transportni priklopnik

5) Vlak na magnetni blazini

6) ManjSe tirno vozilo na ro¢ni, nozni ali motorni pogon

7) Zavora, ki uporablja vecjo zavorno silo kot obi¢ajna zavora

Pravilne resitve skupaj z vaSim imenom,  Med pravilnimi reSitvami bomo 1. aprila

priimkom in lokacijo posredujte 2022 izZrebali nagrajenca, ki prejme bon

najkasneje do 31. 3. 2022 po e-postina:  za Vitalis.

helena.hostnik-simoncic@sz-vit.si ali pa

jih posljite po posti na naslov SZ — Vieka

in tehnika, d.o.o., ZaloSka cesta 217, Resitev prejsnje VITke krizanke je Sodelavkam Zelimo lepo praznovanje
1000 Ljubljana s pripisom ,za VITraz". BOZICEK, nagrajenka je Tjaga Jan&ar. dneva Zena in materinskega dne.

UREDNISTVO

Vase prispevke in predloge za interni informator VITraZ sprejemamo po elektronski posti. Na elektronski naslov nas
obvesdajte tudi o dogodkih v SZ — VIT, da se jih bomo lahko udeleZili in utrinke objavili v informatorju. Naslednja $tevilka bo
predvidoma izSla aprila.

Za vas in z vasim sodelovanjem VITraz ustvarjamo
v Sluzbi za prodajo in marketing.
Kontaktni podatki:

E-naslov: helena.hostnik-simoncic@sz-vit.si Ce Zelite VITraz prejemati po elektronski posti, posljite

Telefon: 01 291 23 59 sporocilo na: helena.hostnik-simoncic@sz-vit.si
Urednistvo si pridrzuje pravico do lektoriranja VITraz si I_ahlfo preberete tudi na nasi spletni strani:
besedil in do tiskarskih napak. WWW.SZ-ViL.5i.
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v Sredi$cu Vitalis za zaposlene na
Slovenskih Zeleznicah

KAJ LAHKO IZBERETE?

Izbirate lahko med tremi (3) programi:
« dvodnevni Zdravstveno preventivni program
« dvodnevni Program za obviadovanje stresa
« enodnevni Zdravstveno preventivni program

KATERI PROGRAM NAJ IZBEREM?
Poklicite nas 01 200 95 50 ali 031 620 107 ali piSite na info@sredisce-vitalis.si.
Vsebine programov vam posljemo po elektronski posti.

KAJ PROGRAMI PONUJAJO?

« strokovno vodene vadbe » sprostitvene tehnike

« gibalna klinika * savna

* spinning * masaza in pedikura

« pilates « uravnoteZna prehrana

» Vodno mesto Atlantis » nocitev v Sredis¢u Vitalis

. « druZenje in vederja v restevraciji

predavanje o zdravi prehrani

KDO SE LAHKO UDELEZI ZDRAVSTVENE PREVENTIVE?
Vsi zaposleni na SZ po petih (5) letih delovne dobe na SZ in to
BREZPLACNO!

NA KOLIKO CASA VAM PRIPADA?
Zdravstvene preventive v SrediS¢u Vitalis se lahko udeleZite vsaki
dve leti in pol (2,5). Za udeleZbo na programu vam pripadata dva (2)

dodatna dneva dopusta.
SREDISCE
VITALIS

N: HladilniSka pot 28 I: info@sredisce-vitalis.si
10000 Ljubljana W: www.sredisce-vitalis.si
T: 01 200 95 50 GSM: 031 620 107




