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Vesel bozi¢ in srecno novo leto!
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Ob koncu leta

Spostovani sodelavci in sodelavke,
dovolite mi, da ob koncu leta 2022 delim nekaj misli z vami ...

Leto je sestavljeno iz mnogih trenutkov in dogodkov. Upam, da ste veliko lepih, uspe$nih trenutkov in dogodkov doziveli tudi v
sluzbi. Da so vas ti navdali z zadovoljstvom in vas motivirali za uspesno delo Se napre;.

Podjetje SZ — VIT se razvija in postaja vse bolj pomemben &len v skupini SZ, prav tako pa raste tudi na tujih trgih. Za to smo
zasluzni vsi zaposleni, saj vsak doda svoj koS¢ek k skupnem uspehu podjetja. Leto 2022 je bilo po svoje naporno. Po dveh letih,
ko smo se bali za svoje zdravje in zdravje naSih bliznjih, smo si kon¢no malce oddahnili, pa sta nas presenetili vojna v Ukrajini in
energetska kriza, ki mo¢no vplivata na poslovno okolje in na nade vsakdanje poslovanje.

Upam, da se bodo stvari v letu 2023 s tega vidika umirile in da bomo $e naprej uspe$no nizali skupne uspehe. Zelim si, da bi se
na svojih delovnih mestih dobro pocutili, v prostem €asu pa nasli €as za uresnievanje nacrtov, ki si jih boste zadali zase.

Vam in vasim domacim Zelim lepo in doziveto praznovanje bozi¢nih praznikov ter spro$¢en vstop v novo leto. Bodite zdravi, srecni
in optimisti¢ni. Sre¢no!

Dus$an Zi¢kar
direktor
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Staro leto se od nas poslavlja,
novo z upanjem nas pozdravlja. '-«Iii*’{
Naj bo srecno in zdravo, o A
tisto - tapravo.
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""'ﬁ!" -\41‘1".'-

Vsem sodelavkam in sodelavcem
ter vasim najblizjim Zelim lepe praznike
in srecno novo leto 2023.

+
¥ L
*).g‘x‘

Zdravko Skrbis
delavski direktor
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V letu 2022 uspesno izvedena druga kontrolna
presoja sistema ravnanja z okoljem

Besedilo: Franc Kosi
Fotografija: arhiv SZ — VIT

Druzba SZ — VIT je svoj prvi okoljski certifikat SIST EN ISO 14001:2015 uspesno pridobila januarja 2019. S to pridobitvijo je
druzba zagotovila, da se zahteve, vezane na varovanja okolja, aktivno vklju¢ujejo v sistem vodenja druzbe.

22.in 23. novembra 2022 je bila v Sluzbi
za nacCrtovanje in tehnologijo, Centru
Ljubljana in Centru Divaca uspesno
izpeljana 2. kontrolna presoja sistema
ravnanja z okoljem po SIST EN ISO
14001:2015 za certifikacijsko obdobje
2021-2023.

Poudarek 2. kontrolne presoje je bil na
obvladovanju delovnih in tehnoloskih
procesov z vidika povzro€anja in
obvladovanja negativnih vplivov v okolje,
ustrezno izpolnjevanje zakonskih in
drugih zahtev, ki urejajo podrocje
varovanja okolja, obvladovanje
dokumentiranih informacij ter
kompetentnost in ozave$cenost
zaposlenih. Presojevalci so v sklopu
presoje temeljito preverili interne
postopke, ki urejajo ravnanje z odpadki,
predvsem ravnanje z nevarnimi odpadki,
urejenost zbirnih mest za odpadke na
vsaki posamicni lokaciji, upravljanje
skladiS¢ nevarnih tekocin, ravnanje z
nevarnimi snovmi, upravljanje kurilnih
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naprav, upravljanje Cistilnih naprav za
CisCenje industrijske odpadne vode,
izvajanje obratovalnih monitoringov
odpadnih voda, hrupa in emisij snovi v
zrak. Zelo pomemben aspekt sistema
ravnanja z okoljem je tudi ukrepanje v
izrednih razmerah in nesrecah. V sklopu
tega so presojevalci na obeh lokacijah
preverjali, kako uspesno se izvajajo
ukrepi glede poZarne varnosti skladno s
sprejetim pozarnim redom.

Presojevalci so predlagali dolo¢eno
Stevilo priporo€il za izbolj8anje delovanja
sistema ravnanja z okoljem, ki jih bo
potrebno v posamezni enoti obravnavati
in sprejeti ustrezne ukrepe za
izboljSanje.

Na 2. kontrolni presoji sistema ravnanja
z okoljem po SIST EN ISO 14001 v
druzbi SZ — VIT ni bilo ugotovljenih
neskladnosti, kar pomeni, da je sistem
ravnanja z okoljem ustrezno
implementiran in da se ustrezno izvaja v
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Iz porocila 2. kontrolne presoje sistema
ravnanja z okoljem je razvidno, da je
sistem ravnanja z okoljem ustrezno
vzpostavljen, dokumentiran, izvajan,
vzdrzevan in izboljevan na nivoju
obvladujoce druzbe in vseh odvisnih
druzb. Tako urejen in obvladovan sistem
ravnanja z okoljem z urejenostjo
sistema, obvladovanjem pomembnih
okoljskih vidikov in s tem povezanim
obvladovanjem izrednih razmer, znatno
prispeva tudi k varnosti ZelezniSkega
prometa. Presojevalci so v zakljuénem
delu 2. kontrolne presoje izpostavili, da
je zelo pomembno, da SirSe vodstvo
pozna in podpira izvajanje sistema
ravnanja z okoljem na vseh nivojih ter da
so zaposleni glede tega primerno
okoljsko ozave$¢eni, kar je nujno
potrebno pri nadaljnjem uspeSnem
izvajanju sistema ravnanja z okoljem.

SZ2 < VIT, d.o.0.

ISO 14001:2015
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Posodobitev obrata za vzdrzevanje dizelskih
vozil v Centru Ljubljana

Besedilo: Mitja Gavez
Fotografiji: Helena Hostnik Simoncic

V novembru leta 2020 smo predali v
promet prvi novi DMV serije 610. S tem
pa smo priceli tudi z vzdrzevanjem teh
vozil, najprej v drugem obratu, ki je bil
posebej prilagojen za vzdrzevanje vseh
serij novih Stadlerjevih vlakov. Z vse
vedjim Stevilom garnitur so se pojavile
potrebe po delovnem odru za delo na

strehi tudi v prvem obratu, kjer
vzdrzujemo dizelska vozila.

Proti koncu letoSnjega leta smo le
pridobili teZzko pri¢akovani delovni oder,
in sicer dva. Siroka sta 1,17 m, dolga
69,58 m in visoka 3,50 m. Sluzila nam
bosta pri vzdrzevanju in delu na strehi,

Se posebej na novih DMG Stadler, serije
610. Slednje imajo vecino pomoznih
naprav in filtrov na strehi. Obenem pa
bosta mocno pripomogla pri vedji
varnosti za same delavce in hitrosti
opravljanja del zaradi lazje dostopnosti.

Prenova kopirnice in sejne sobe v upravni stavbi

Centra Dobova

Besedilo in fotografiji: David Locicnik

Obstoje¢ prostor za tiskalnike in kopirni
stroj se je do sedaj nahajal na koncu
hodnika v majhnem predprostoru ¢ajne
kuhinje. Zaradi pomanjkanja svetlobe na
hodniku smo prisli do ideje, da bi enega
izmed prostorov, ki je bil prazen in
pozicioniran priblizno na sredino
hodnika, izpraznili, podrli vmesno steno

in tako odprli pot svetlobe do hodnika.

Ze takoj po podrtju stene pa smo
ugotovili, da bo prostor primeren za ve¢
kot le kopirnico. Eno izmed sten smo
obarvali v modro in nanjo prilepili logotip
podjetja ter nabavili dva stola in mizico.
Tako sedaj prostor sluzi tudi kot
sprejemni prostor za goste.

Drugi obnovljeni prostor pa je sejna
soba. V njej se izvajajo usposabljanja za
nase delavce, uporablja se za sestanke
vecjih skupin, v njej pa se izvajajo tudi
usposabljanja za strojevodije. Do sedaj
se je v sejni sobi za prikaz raznih
predstavitev uporabljal manjsi televizor,
sedaj pa je v postopku nabave nov
projektor, ki bo tako predavateljem kot
poslusalcem olajSal delo.
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Odprtje nove kotlovnice v Centru Dobova

Besedilo: David Locicnik

Fotografije: David Locicnik in Misko Kranjec

V petek, 11. 11. 2022, se je v Centru Dobova zgodil dolgo pri¢akovan dogodek, in sicer odprtje in zagon nove kotlovnice na

biomaso.

Stara kotlovnica, ki je bila prav tako na
lesno biomaso (sekance), je zZe pred
nekaj leti izgubila del svoje mo¢i, saj je
ena izmed peci (1,2 MW) priCela puscati
in za njo ni bilo ve¢ resitve, druga pe¢
(0,8 MW) pa se je ravno tako krpala ze
nekaj let, ampak je k sredi sluzila vse do
pridobitve novih peci. Stara kotlovnica je
bila zgrajena leta 1986 in je tako
dostojno ogrevala Center Dobova ve¢
kot 35 let.

Nova kotlovnica, podobno kot stara,
sestoji iz dveh kotlov. Prvi, vedji, je modi
0,9 MW, drugi, manjsi, pa 0,5 MW. Tako
je skupna mo¢ kotlovnice manjsSa od
stare za 0,6 MW. To pomeni razliko v
izkoristkih pedi iz leta 1986 in sedaj. V
novi kotlovnici zraven kotlov stoji
zalogovnik toplote volumna 15 ms, ki tudi
precej pripomore k vecjim izkoristkom
kotlov. Celotna zadeva je avtomatizirana,
kar pomeni, da za kurjavo ne
potrebujemo vec¢ kurjacev. V primeru
napak se te javljajo na daljavo na mobilni
telefon vzdrzevalcev in ti v€asih tudi na
daljavo napako odpravijo. Oba kotla sta
tudi precej bolj ekolosko Cista od starih
kotlov. Zato se je celoten projekt obnove
prijavil tudi za nepovratna sredstva Eko
sklada.

Celoten sistem deluje na podlagi potreb
toplote v ogrevalnem sistemu. To
pomeni, da bo v prehodnih obdobjih, ko
ne bo pretiranih potreb po ogrevanju,
obratoval le manjSi izmed kotlov, pa Se
to le toliko, da se napolni s toploto
zalogovnik toplote. V primeru, da bodo
potrebe toplote vedje, kot pa jih lahko
zagotavlja manjsi kotel, se bo vklopil
vedji in izklopil manj$ega. Ce pa tudi
vedji izmed kotlov ne bo zagotavljal
zadostne toplote, potem zalogovnik
ogrevata oba kotla skupaj.

Poleg nove kotlovske opreme so se na
objektu naredili tudi novi nerjavni dimniki
(stari so se porusili), kompleten prostor
se je prebarval, zamenjala so se vrata
med skladi§¢em sekancev in kotlovnico

(sedaj so protipozarna, kot zahteva
zakonodaja), tako kotlovnica kot
skladiS¢e sekancev imajo protipoZarno
zascito, kotlovnica tudi protiviomno,
zamenjala so se okna na objektu in
sanirale stene celotnega objekta.

Skupna vrednost celotnega projekta je
slabih 450.000,00 €, od Eko sklada pa
se pri¢akuje Se cca. 80.000,00 €
nepovratnih sredstev.

Slovesnost ob odprtju se je izvedla pred
obnovljenim objektom kotlovnice,
udeleZili so se je tudi direktor SZ — VIT
Dus$an Zi¢kar, Zupan Obgine BreZice
Ivan Molan, vecina vodij sluzb SZ - VIT,
predstavniki nekaterih bliznjih podjetij in
vsi zaposleni v Centru Dobova.

Najprej je v svojem pozdravnem
nagovoru koordinator Centra Dobova
JoZe Kozinc na kratko povzel zgodovino
kotlovnice in razlozil, kako tezko se je ta
prenova pri¢akovala. Svoj govor je
zakljucil z zeljo, da bi kotlovnica vse
skupaj v Centru Dobova grela na mnoga
leta in se zahvalil vsem, ki so kakorkoli
pomagali oziroma omogoc€ili, da se je ta
investicija izvedla.

Direktor Dusan Zi¢kar je v svojem
govoru povedal, da se v skupini
Slovenskih zeleznic zavedajo druzbene
odgovornosti in da se je Ze pred ¢asom
zacel projekt energetske ucinkovitosti.
Del tega projekta je tudi SZ — VIT, kjer
smo se tega projekta lotili precej
ambiciozno in svoje cilje zastavili precej
visoko. Eden izmed teh ciljev, ki pa je
sedaj uspesno dosezen, je bila tudi
kotlovnica Centra Dobova. Direktor je
povedal Se to, da je na podlagi

pogovorov z ljudmi iz energetskih krogov

jasno, da je kotlovnica ena
najsodobnejsih, kar jih je v tem trenutku
na trgu. Zahvalil se je izvajalcu projekta,

Biomasa, d. o. 0., za korektno opravljena

dela.

Na koncu je k besedi pristopil $Se Zupan

Obcine Brezice lvan Molan, ki izhaja iz
okolice Centra Dobova in zato dobro ve,
kako pomembno podjetje je SZ - VIT za
ta okoli$. Izkazal je veliko zadovoljstvo
do tega, da so v Centru Dobova vidne
spremembe in da se skrbi tudi za poCutje
delavcev v podjetju.

V programu odprtja je sodeloval tudi
»Masinhauz band, ki ga sestavljajo le
delavci Centra Dobova. Sestavljen je bil
posebej za to priloznost, za kar se mu
zahvaljujemo in si zelimo, da bo tudi v
prihodnje s takdnim zadovoljstvom
popestril dogodke v Centru Dobova.

Slavnostno rezanje traku in odprtje
kotlovnice so izvedli direktor SZ — VIT
Dusan Zi¢kar, koordinator Centra
Dobova Joze Kozinc, zupan Obcine
BreZice lvan Molan in vodja vzdrZevanja
Centra Dobova in glavni operater
kotlovnice Zvonko Vucajnk.

V imenu Centra Dobova se $e enkrat
zahvaljujemo vsem, ki ste kakorkoli
pomagali, da smo lahko izvedli to
investicijo, podjetju Biomasa, d. o. 0., za
odli¢no opravljeno delo in na koncu
vsem, Ki ste kakorkoli pomagali pri
izvedbi slavnostnega odprtja.
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IzreZi obrazec za malo
izboljsavo (CEDEjCKA), ga
izpolni in oddaj svojemu
nadrejenemu. Vsaka
koristna izboljSava je
nagrajena.

IzboljSava:

VITraz 7



Klju¢ za odpiranje ¢epov hladilne tekocCine na
strehi lokomotive serije 646

Avtor: Dejan Mingot
Podrodje: vzdrzevanje dizelskih lokomotiv

Problem: Odvitje in privitje Cepa na strehi lokomotive je
bilo nevarno in nerodno opravilo. Cep se je zelo rad zablokiral.

Resitev: S klju¢em se €ep enostavno vpne v vpenjalno
glavo in se odvijaci ali privije.

Mojih 5 minut za izboljSave

1. Vzemite si pet minut ¢asa na dan in St. predloga:

zapiSite problem, predlog za reSitev in

izbolj8avo na ta obrazec. Odgovorni za uvedbo:

2. Na vsak obrazec napisite samo eno

izboljSavo.

3. Prejemnik preveri ustreznost predloga v Rok za izvedbo::

okolju, na katerega se predlog nanasa. Izre3i obrazec za

Problem lahko redimo s Se bolj$o in Uvedeno dne:: malo izbolj$avo

dopolnjeno idejo. (CEDEjCKA), ga
. izpolni in oddaj

4. Vsak dober predlog moramo izvesti. Le Vodja:: svojemu

taki predlogi koristijo podjetju in bodo zato nadrejenemu.

tudi nagrajeni. Plagilo:: I};Zgll;gak‘g/j%na

nagrajena.
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Tekmovanje zaposlenih iz Centra Ptuj v Zelezniski
ribiski ligi druzenja

Besedilo in fotografija: Janko Kolaric

Pred 20 leti je skupina ribiskih navdudencev iz razliénih sindikatov SZ ustanovila Zeleznisko ribisko ligo druZenja (ZRLD). V ligo
so bile povabljene ekipe, sestavijene iz po 3 tekmovalcev, &lanov sindikatov Slovenskih Zeleznic in upokojencev SZ. Trenutno v
ligi sodelujejo tekmovalci iz sindikatov: SVZVSS — PTUJ, SVZVSS — MARIBOR, SVSZ, SSSLO, SZS, SZP Slovenije ter ekipa

upokojencev; skupaj 8 ekip s 24 udelezenci.

Tekmuje se po pravilniku o tekmovanjih
v lovu rib s plovcem, na sedmih razliénih
lokacijah v $irSi okolici Ptuja in Maribora.
Skupaj odlovimo 8-9 tekem, od tega je
ena tekma dnevni maraton, ki se dogaja
na tekmovalni trasi ribnikov Pragersko.
Sam potek tekme se zacne z Zrebom
startnih Stevilk uro pred priCetkom. Sledi
odhod na lovno mesto. 5 minut pred
zaCetkom da vodja lige znak za zaCetek
krmljenja in potem znak za start. Lovi se
4 ure, obvezno s trnkom brez zalusti,
obvezna je uporaba podmetalke ter
uporaba tekmovalne mreze. Z ulovljenimi
ribami je seveda potrebno ravnati
spostljivo in humano. Po tehtanju se ribe
vrnejo v svoj zivljenjski prostor.
Tockovanje poteka po sistemu
tockovanja: 1 mesto, 1 negativna tocka.
Manj je negativnih to¢k na koncu, vi§ja je
uvrstitev. Zaradi narave dela na Zeleznici
je v ligi bonus, da se na koncu lige od
skupnega rezultata odsteje najslabsi
rezultat posamitne tekme. Seveda
pravilnik zajema Se ve¢ dodatnih navodil,
a o tem kdaj drugic.

Kot ze pove samo ime lige je bistvo
tekmovanja druzenje, seveda pa to ne

pomeni, da pri nasem ribolovu ni
tekmovalnosti, kar daje vsemu Se
dodaten ¢ar. Za uspesno izvedbo
tekmovanja smo hvaleZni sindikatom ter
redkim, a zvestim sponzorjem, ki nam
stojijo ob strani, seveda pa brez
soudelezbe samih ribi¢ev ne bi $lo.
ZRLD zelo uspesno vodi Miran Trantura
iz SVSZ-00 Maribor. Ob vsem tem gre
posebna zahvala partnericam in Zenam
ribiCev, ki nam ob razliénih zakljuckih
tekem pomagajo ter razvajajo s sladkimi
dobrotami.

V ZRLD od zagetka sodelujemo tudi
zaposleni iz Centra Ptuj. Ekipa se je z
leti seveda spreminjala, zelo uspesno pa
so v njej tekmovali Branko Kacijan,
Viktor Kokol, Miran Matjasi¢, Franc
Mesko, Ivan Klinger ter zal Ze pokojni
Mirko Kokol. V zadnjih 4 letih ekipo
sestavljajo: »stara ribica«, udelezenca
lige od ustanovitve — Roman Horvat in
Dani Nahberger ter Janko Kolari¢. V
jubilejni, dvajseti sezoni je ekipa s Ptuja
dosegla prvo mesto, posami¢no pa prvo,

drugo in peto mesto. Na koncu prispevka

pa velja povabilo mlajSim generacijam,
da se nam pridruzijo.

Zahvaljujemo se sindikatu ter
predsedniku SVZVSS — OO Ptuj
Majeri€u za razumevanje in za podporo
pri uspesni izvedbi tekmovanja.

Prijeten ribiSki pozdrav in dober prijem!

SRECNO 2023!

Ekipa Ptuja

Lokomotiva osvojila ljubljansko rekreativno ligo

Besedilo: Mario llic
Fotografija: Luka Luznik

Obcutek imam, da se vsako leto
ponavljam, a vendar vam vnovi¢ z
veseljem sporoam, da je ekipa malega
nogometa Lokomotiva ponovno osvojila
ljubljansko rekreativno ligo. Ze 4.
zapored! In to zelo prepricljivo.

Po kon¢anem rednem delu lige smo,
enako kot lani, tudi letos zasedli prvo
mesto. To nam je uspelo brez same
izgubljene tocke. V §tirinajstih tekmah
smo dosegli prav tolikSno Stevilo zmag in
pri tem zadeli 53 golov ve¢, kot smo jih

prejeli. Dobro igro in dobro vzdusje v
ekipi smo prenesli tudi v konénico
tekmovanja in jo suvereno zakljugili z
dvema zmagama brez enega samega
prejetega gola. Ekipi Saje in Litostroj
smo odpravili z rezultatoma 4:0 in 5:0 in
Cetrti¢ zapored visoko dvignili pokal za
osvojeno rekreativno ligo v Ljubljani.

Ob koncu leta bi se Se enkrat rad
zahvalil vsem podpornim &lanom
drustva, ki nam omogocajo, da vsa ta
leta skupaj igramo in dosegamo te
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zavidljive uspehe. Posebej bi se rad

zahvalil Damjanu Artnerju, ki je mi je bil, Ljubljanska rekreativoa liga 2022 / Bedigrad
ob daljsi bolniski odsotnosti vodje Dika Ekipa ST Z N P KT GR T
Ivanovica, v veliko pomo¢€ pri organiza- 1. KMNLlokomotiva 14 14 0 0 0 74:21(53) 42
ciji in vodenju ekipe. 2. Zumiks trans 4 9 2 3 65:31(34) 29
3. Litostroj Power 14 ¢ 2 3 0 52: 32 (20) 29
Za konec bi e vsem zaposlenim na SZ 4 E lLeclerc 4.7 0.7 0 37:46(9) -21
— VIT in njihovim druzinam vosgil vesele 5 SAJE O O SN o 0 L
boziéne praznike in sre¢no, zdravo ter S P o A s
uspesno prihajajode leto 2023. i Deane e < A R A U 2 o o
& Offside team 4 1 0 13 0 31:100(69) 3
BY - e oohnt 2 - g N 0p00icdenn P ot KT hownsks (00 S . 00f leea T 1odes
)
Spet prihaja novo leto!
PriloZznost za nove odlogitve,
nove ideje, za nove uspehe,
za novo sreco.
=y : 2 : - Naj bodo vaée odlocitve modre,
Clanom in élanicam sindikata SVZVSS ter idejo ustvarjalne in sreca brezmojna.
) e Sreéno 20231
ostalim zaposlenim Zelim
veselo praznovanje boZica in novega leta.
2023 naj bo polno zdravja, srece in zadovoljstva.
Zdravko Skrbis, predsednik SVZVSS
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VITka krizanka
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3)

5)

6)
1) Kar zavrzemo in negativno vpliva na okolje
2) Del vlaka Stadler, kjer je ve€ina pomoznih naprav in filtrov
3) Prostor, kjer se kopira
4) Sekanci
5) Iskanje, zasledovanje divjadi z namenom, da se ustreli
6) Nogometni klub iz Ljubljane
Pravilne reSitve skupaj z vasim imenom, Resitev prejSnje VITke krizanke je

priimkom in lokacijo posredujte VECTRON.
najkasneje do 31. 1. 2023 po e-posti na:
helena.hostnik-simoncic@sz-vit.si ali pa

jih posljite po poéti na naslov SZ — Vieka

in tehnika, d.o.o., ZaloSka cesta 217,

1000 Ljubljana s pripisom ,za VITraz".

UREDNISTVO

Med pravilnimi reSitvami bomo 1.
februarja 2023 izzrebali nagrajenca, ki
prejme prakticno nagrado.

Vase prispevke in predloge za interni informator VITraZ sprejemamo po elektronski posti. Na elektronski naslov nas
obvesdajte tudi o dogodkih v SZ — VIT, da se jih bomo lahko udeleZili in utrinke objavili v informatorju. Naslednja $tevilka bo

predvidoma izsla februarja.

Za vas in z vasim sodelovanjem VITraz ustvarjamo
v Sluzbi za prodajo in marketing.

Kontaktni podatki:

E-naslov: helena.hostnik-simoncic@sz-vit.si

Ce Zelite VITraz prejemati po elektronski posti, posljite

e OF 287 2590 sporocilo na: helena.hostnik-simoncic@sz-vit.si
Urednistvo si pridrzuje pravico do lektoriranja VITraz si lahko preberete tudi na nasi spletni strani:
besedil in do tiskarskih napak. WWW.SZ-Vit.Si.
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